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AVVISO PUBBLICO ESPLORATIVO FINALIZZATO AD 
UN’INDAGINE DI MERCATO PER L’ACQUISIZIONE DI 

MANIFESTAZIONI DI INTERESSE A PARTECIPARE A PROCEDURA 
NEGOZIATA AI SENSI DELL’ART. 36, Comma 2 Lettera b) E SECONDO 

LE MODALITA’ PREVISTE DALL’ART. 95 Comma 4 Lettera a) del 
D.Lgs. n.ro 50/2016 

Codice Unico di Progetto (C.U.P.) B41B17000530004 

Codice Identificativo Gara (C.I.G.) 72923952BA 
 

Opere di ampliamento del cimitero comunale – 2^ lotto funzionale  
 
 

 
Il sottoscritto ________________________________________________________________ 

nato il ________________________________  a ___________________________________ 

in qualità di (indicare titolare o rappresentante legale) _______________________________ 

della ditta ___________________________________________________________________ 

con sede a _________________________________ in via __________________________ 

codice fiscale/partita iva  numero ________________________________________________ 

a conoscenza di quanto prescritto dagli articoli 76 e 75 del D.P.R. 28/12/2000 n.445, sulla 

responsabilità penale cui può andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci e sulla 

decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di 

dichiarazioni non veritiere, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n. 

445/2000, sotto la propria personale responsabilità. 

L’allegato deve essere sottoscritto 
dal Rappresentante Legale della 
Ditta ed essere accompagnato da 
fotocopia di un documento di 
riconoscimento dello stesso 
soggetto. 

 MODELLO B) 
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA 

REQUISITI 
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DICHIARA 

e attesta sotto la propria responsabilità 

1. (*) di essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del D.Lgs 80/2016, come di seguito 
specificato: 
 

1.1 di non aver commesso i reati di cui al comma 1, lettere a), b), b) bis, c), d), e), f) g) del 
D.Lgs. 50/2016; 

1.2 che non sussistono le cause di esclusione di cui all’art. 80, comma 2 del D.Lgs. 50/2016; 
1.3 di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli obblighi 

relativi al pagamento delle imposte e tasse o dei contributi previdenziali, secondo la 
legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti; 

1.4 di non aver commesso gravi infrazioni debitamente accertate alle norme in materia di 
salute e sicurezza sul lavoro; 

1.5 di non trovarsi in stato di fallimento, di liquidazione coatta, di amministrazione coatta, di 
amministrazione controllata o di concordato preventivo e che nei propri riguardi non è in 
corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni; 

1.6 di non aver commesso gravi illeciti professionali, tali da rendere dubbia la propria integrità 
o affidabilità; 

1.7 di non trovarsi in una situazione che determina conflitto di interesse ai sensi dell’art. 42, 
comma 2 del D.Lgs. 50/2016; 

1.8 la non sussistenza di una distorsione della concorrenza, derivante dal coinvolgimento del 
partecipante nella preparazione della presente procedura; 

1.9 che nei propri confronti non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all’art. 9, 
comma 2, lett. c) del D.Lgs. 8 giugno 2001, n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto 
di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdittivi di cui 
all’art. 14 del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81; 

1.10 di non aver presentato nell’eventuale procedura di gara in corso e negli affidamenti di 
subappalti documentazione o dichiarazioni non veritiere;  

1.11 di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione nelle procedure di gara e negli 
affidamenti di subappalti; 

1.12 che non sussiste la causa interdittiva di cui all’art. 53, comma 16-ter del D.Lgs. n. 
165/2001 e s.m.i. e all’art. 21 del D.Lgs. n. 39/2013; 

1.13 di non essere iscritto nel casellario informatico tenuto dall’Osservatorio dell’ANAC per aver 
presentato false dichiarazioni o falsa documentazione, ai fini del rilascio dell’attestazione di 
qualificazione, per il periodo durante il quale perdura l’iscrizione; 

1.14 di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della Legge 19 marzo 
1990, n. 55 ss.mm.ii. o, altrimenti, che è trascorso almeno un anno dall’ultima violazione 
accertata definitivamente e che questa sia stata rimossa; 

1.15 di non essere assoggettato agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge 68/99;   
Oppure  
□  di essere in regola con le norme della Legge 68/99 che disciplinano il lavoro dei 
disabili, ottemperando agli obblighi di cui all'art. 17 della Legge 68/99; 

1.16 ai sensi e per gli effetti di cui al comma 5, lettera l) dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016: 

□  di non essere stato vittima, nell’anno antecedente la pubblicazione del presente 
avviso, dei reati previsti e puniti dagli artt. 317 e 629 del codice penale, aggravati ai 
sensi dell’art. 7 del D.L. 13 maggio 1991 n. 152, convertito con modificazioni dalla 
legge 12 luglio 1991 n. 203; 
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Oppure  
□ di essere stato vittima dei reati di cui sopra nell’anno antecedente la pubblicazione 
del presente avviso, ma di aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria; 
Oppure  
□ di essere stato vittima dei reati di cui sopra nell’anno antecedente la pubblicazione 
del presente avviso e di non aver denunciato i fatti all’autorità giudiziaria, ricorrendo i 
casi previsti dall’art. 4, primo comma, della Legge 24 novembre 1981 n. 689; 

1.17 ai sensi e per gli effetti di cui al comma 5, lettera m) dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016: 
□  di non essere in una situazione di controllo di cui all’art. 2359 del Codice Civile con 
altri operatori economici; 
Oppure  
□ di non essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altri 
operatori economici che si trovino, nei suoi confronti, in una delle situazioni di controllo 
di cui all’art. 2359 del Codice Civile; 
Oppure   
□  di essere a conoscenza della partecipazione alla medesima procedura di altri 
operatori economici che si trovino, nei suoi confronti, in una delle situazioni di controllo 
di cui all’art. 2359 del Codice Civile, nello specifico: 
________________________________________; 
 

 
2. (*) ai sensi dell’art. 80, comma 3), del D. Lgs. n. 50/2016: 
 

a) che nei propri confronti non sono state emesse sentenze di condanna, decreti o misure 
interdittive; 

 
(oppure, in alternativa) 
 

b) le seguenti condanne per le quali ha beneficiato della depenalizzazione, ovvero quando 
è intervenuta la riabilitazione, ovvero quando il reato è stato dichiarato estinto dopo la 
condona ovvero in caso di revoca della condanna medesima: 
______________________________________________________________________ 
 
______________________________________________________________________ 

 
3. (*) che nei propri confronti non è stata disposta la misura di prevenzione della sorveglianza 
di cui all’art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n° 1423; 
 
4. (*)che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle 
misure di prevenzione della sorveglianza di cui all’art. 3 della legge 27 dicembre 1956, n° 
1423, irrogate nei confronti di un proprio convivente; 
 
(*) le dichiarazioni di cui ai punti 1.1), 1.2), 2), 3) e 4), devono essere rese anche: dal direttore tecnico se trattasi di 
impresa individuale; dal socio e dal direttore tecnico se trattasi di società in nome collettivo; dai soci accomandatari e 
dal direttore tecnico se trattasi di società in accomandita semplice; membri del consiglio di amministrazione cui sia 
stata conferita la legale rappresentanza, ivi compresi institori e procuratori generali, membri degli organi con poteri di 
direzione o di vigilanza o dei soggetti muniti di poteri di rappresentanza, di direzione o di controllo, direttore tecnico o 
del socio unico persona fisica, ovvero socio di maggioranza in casi di società con meno di quattro soci se trattasi di 
altro tipo di società o consorzio. 
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5.  che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso non è cessato dalla carica il 
titolare, il socio di società in nome collettivo, i soci accomandatari, l’amministratore munito dei 
poteri di rappresentanza né il direttore tecnico; 
 
(oppure, qualora nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso sia intervenuta una 
cessazione) 
 

 che nell’anno antecedente la data di pubblicazione dell’avviso è/sono cessato/i: dalla carica: 
 
dalla carica di __________________________ il Signor. _____________________________ 
 
dalla carica di __________________________ il Signor. _____________________________ 
 
(allegare, per ciascun soggetto cessato dalla carica nell’anno  antecedente la data di pubblicazione dell’avviso di 
manifestazione d’interesse, la dichiarazione di cui al punto 1.1) e 1.2), attestante l’esistenza ovvero l’inesistenza di 
una causa di esclusione di cui all’art. 80, commi 1) e 2) del D. Lgs. 50/2016, che può essere resa e sottoscritta 
personalmente da ciascuno dei soggetti cessati dalla carica oppure, in alternativa, dal legale rappresentante 
dell’impresa. In caso di esistenza di una delle cause di esclusione di cui all ’art. 80, commi 1) e 2), del D. Lgs. 
50/2016, in capo ad uno o più soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del presente 
avviso, l’impresa dovrà dimostrare, producendo idonea documentazione, di aver adottato atti o misure di completa 
dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata); 
 
6. che l’impresa è iscritta nel Registro delle Imprese della Camera di Commercio di  
_________________________________________ per la seguente attività: 
___________________________________________________________________________  
ed attesta i seguenti dati (per le ditte con sede in uno stato straniero, indicare i dati di 
iscrizione all’Albo o Lista ufficiale dello Stato di appartenenza): 
 
- Numero di iscrizione _________________________________________________________ 

- Data di iscrizione ____________________________________________________________ 

- Durata della ditta/data termine _________________________________________________ 

- Forma giuridica _____________________________________________________________ 

- Cod. Fisc. __________________________ ; P.IVA _________________________________ 

 
- Titolari  
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
- Soci  
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
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- Direttori tecnici  
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
 
- Amministratori muniti di rappresentanza  
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
 
- Soci accomandatari  
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
___________________________________________________________________________ 
(cognome e nome)           (qualifica)          (luogo e data di nascita)            (residenza)  
 
7. di mantenere le seguenti posizioni previdenziali ed assicurative e dichiara la propria 
regolarità contributiva ai sensi dell’art. 2 della Legge 266/2002: 

 
  INPS: sede di _______________________  matricola n. _____________________

  ( nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte ) 
 

 INAIL: sede di __________________  cod. c.  ____________ PAT __________  
( nel caso di iscrizione presso più sedi indicarle tutte ) 

 
  CASSA EDILE sede di _________________   n° _________________ iscrizione.  
( nel caso di iscrizione presso più casse edili indicarle tutte, indicare altresì eventuale altro ente paritetico 
se diverso per categoria, con specificazione della sede di riferimento e se del caso, i motivi della mancata 
iscrizione ) 
8. che il proprio organico medio annuo è costituito da n. _______________ dipendenti; 
9. di applicare ai propri dipendenti il contratto collettivo di categoria vigente (barrare la voce 
che interessa) 
   Edile industria; 
   Edile PMI; 
   Edile Cooperazione; 
   Edile Artigianato; 
   Altro non edile. 
 
______________________, lì ______________________  
       IL TITOLARE - RAPPRESENTANTE LEGALE 
        (Timbro e firma) 
      _________________________________ 
 
N.B. La dichiarazione deve essere corredata da fotocopia, non autenticata, di documento di 
identità del sottoscrittore. 
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